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SZKOLENIE „DYREKTYWA WS. RYNKÓW INSTRUMENTÓW FINANSOWYCH (MIFID) 
A DYREKTYWA WS. POŚREDNICTWA UBEZPIECZENIOWEGO (IMD)” 
AGENDA SZKOLENIA NA DNI 13-15.12.2010
9.00 – 10.45 
szkolenie

10.45 – 11.00
przerwa

11.00 – 12.45
szkolenie

12.45 – 13.30
lunch

13.30 – 15.15
szkolenie

15.15 – 15.30
przerwa

15.30 – 17.00
szkolenie

ZAKRES SZKOLENIA
1. PORÓWNANIE ZAKRESU PODMIOTOWEGO DYREKTYW
a. Cele Dyrektywy MiFID i IMD

b. Struktura Dyrektyw MiFID i IMD

c. Harmonogram Dyrektyw MiFID i IMD

d. Pośrednictwo w MiFID i IMD

e. Pośrednictwo ubezpieczeniowe w Polsce w świetle konsultacji IMD2

2. PORÓWNANIE ZAKRESU PRZEDMIOTOWEGO DYREKTYW

a. Instrumenty objęte MiFID 

b. Instrumenty objęte IMD

3. WYMOGI DYREKTYWY MIFID I DYREKTYWY IMD

a. Ochrona klienta – czy identyfikujemy klientów profesjonalnych?

b. Obowiązki informacyjne względem klienta

c. Informacja z perspektywy MiFID

d. Informacja z perspektywy IMD

e. Wymagane kompetencje pośredników i doradców – Perspektywa MiFID a Perspektywa IMD

f. Porównanie ofert w IMD a doradztwo inwestycyjne w MiFID – Perspektywa MiFID a Perspektywa IMD

g. Przejrzystość wynagrodzenia w MiFID. Zachęty w MiFID

h. Outsourcing

i. Prowadzenie rejestru pośredników w IMD

j. Prowadzenie rejestru agentów firmy inwestycyjnej w MiFID

k. Zarządzanie konfliktem interesów

l. Proces przyjmowania i rozpatrywania skarg

m. Działalność trans graniczna

n. Wymogi MiFID nie mające odzwierciedlenia w IMD:

· Najlepsza realizacja zleceń

· Raportowanie dla klienta

· Transakcje własne

· Aktywa klienta

· Zarządzanie ryzykiem

· Audyt wewnętrzny

· Ciągłość działalności

· Wymogi dotyczące materiałów marketingowych

· Archiwizacja dokumentów

· Wymogi względem rynków regulowanych, alternatywnych systemów obrotu i podmiotów systematycznie internalizujących

· Zasady wymiany informacji o transakcjach

4. ANALIZA WYZWAŃ

a. Segmentacja klienta
b. Adekwatność produktów

c. Odpowiedniość produktów

d. Best execution

e. Skargi

f. Raportowanie dla klienta

g. Przekazywanie informacji o ryzyku

h. Przekazywanie informacji o firmie

i. Przekazywanie informacji o wynagrodzeniu/zachętach

j. Konflikt interesów

k. Wymagania dotyczące kadry zarządzającej

l. Transakcje osobiste

m. Archiwizacja danych

n. Outsourcing

o. Zarządzanie ryzykiem

p. Compliance
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